Zarzadzenie Nr 15 /2022
Starosty Zlotowskiego
z dnia 4 maja 2022 roku

w sprawie ogtoszenia naboru ofert na wolne stanowisko pracy podinspektora
w Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa
w Starostwie Powiatowym w Ziotowie

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2022. 530) § 2 ust. 1 i 2 Zarzadzenia Nr
20/2006 Starosty Ziotowskiego z dnia 25 pazdziernika 2006 roku w sprawie
regulaminu przeprowadzania naboru kandydatow na wolne stanowisko urzednicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze  w Starostwie Powiatowym w Ztotowie,
§ 39 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ztotowie
zarzagdzam co nastepuje:

§ 1.1. Ogtaszam nabdr na wolne stanowisko pracy podinspektora w Wydziale Ochrony
Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa w Starostwie Powiatowym w Ztotowie.
2. Tresc¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik do Zarzadzenia.

§ 2.1. W celu wytonienia kandydata na wolne stanowisko pracy podinspektora
w Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa w Starostwie Powiatowym
w Ztotowie powotuje komisje w sktadzie:

1. Beata Piechowska — Przewodniczgca Komisji

2. Grzegorz Pieko$ — Cztonek Komisji

3. Danuta Sikora — Sekretarz Komisji.

2. Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie ofert i przedstawienie Staroscie

Ztotowskiemu kandydatow na wyzej wymienione stanowisko.

§ .3. Ogtoszenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 umieszcza sie w Biuletynie Informac;ji
Publicznej, na stronach internetowych oraz na tablicy ogtoszen Starostwa

Powiatowego w Ztotowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 15 /2022
Starosty Ztotowskiego

z dnia 4 maja 2022 roku

Starosta Zlotowski
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy podinspektora
w Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa

w Starostwie Powiatowym w Ziotowie

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,

C) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

f) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
tym stanowisku,

0) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce na kierunku:
a) ochrona srodowiska, lub
b) lesnictwo, inzynieria srodowiska, biologia, rolnictwo lub pokrewne,

h) dobra znajomosc¢ obstugi komputera oraz systemdw operacyjnych Windows

i) Znajomosc¢ przepisOw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadan
na stanowisku objetym naborem

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy w zespole i indywidualnie oraz dobrej organizacji pracy

b) tatwos$¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi,

C) odpowiedzialnos¢, rzetelnosé¢, doktadnosc, sumiennosg,

d) umiejetnosci interpersonalne,

e) doswiadczenie w obstudze interesantéw,

3. Ogodlny zakres wykonywanych zadan:



Do zadan pracownika bedg nalezaty zadania wynikajgce z:
- ustawy Prawo ochrony srodowiska:

e wydawanie pozwolen na wprowadzanie gazow i pytéw do powietrza

e przyjmowanie zgtoszen instalaciji, ktorych eksploatacja wymaga zgtoszenia
z uwagi na wprowadzenie gazow i pytow do powietrza

e wydawanie decyzji dla jednostek w przypadku przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu w srodowisku

e wydawanie decyzji zobowigzujgcej podmiot negatywnie oddziatujgcy na
srodowisko do ograniczenia oddziatywania na srodowisko i jego zagrozenia

lub przywrécenia srodowiska do stanu wiasciwego

- zadania wynikajgce z ustawy o handlu uprawnieniami do emisji do powietrza gazéw
cieplarnianych i innych substanciji:
e wydawanie zezwolen upowazniajgcych do uczestnictwa we wspdlnotowym

systemie handlu uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych

- zadania wynikajgce z ustawy prawo wodne:

e sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig spétek wodnych

- zadania i czynno$ci w zakresie ustawy o rybactwie srédlgdowym:
e wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,
e prowadzenie rejestru wydanych przez Staroste Ztotowskiego kart
wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,
¢ rejestracja jachtéw oraz innych jednostek ptywajgcych o diugosci do 24m

(program Reja 24),

- zadania i czynno$ci w zakresie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym
- zadania i czynnosci w zakresie ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku:

e udostepnianie informacji o srodowisku

- inne zadania i czynnosci:

e wspodtpraca z organami Inspekcji Ochrony Roslin, Inspekciji



Weterynaryjnej, Inspekcji Nasiennej, Inspekcji Sanitarnej, Inspekciji
Ochrony Srodowiska, Izb Rolniczych, Osrodkéw Doradztwa
Rolniczego oraz innymi instytucjami i organizacjami w zakresie
rolnictwa i ochrony srodowiska

e zadania podejmowane na polecenie Starosty, Rady i Zarzagdu Powiatu,

Dyrektora Wydziatu lub inne wynikajgce z ustawowych obowigzkéw

Informacja o warunkach pracy:

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Zitotowie, Al. Piasta 32, 77-400 Ztotow,
Wymiar czasu pracy: petny etat,

Proponowany termin rozpoczecia pracy: maj 2022 r.

Wynagrodzenie: wg obowigzujgcego Zarzgdzenia Nr 18/2018 Starosty
Ziotowskiego z dnia 15.06.2018 roku w sprawie ustalenia Regulaminu

wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Ztotowie ze zm.

Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

W miesigcu kwiecieh 2022 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Ziotowie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniost

ponad 6%.

Wymagane dokumenty:

CV zawierajgce wtasnorecznie podpisang klauzule zgody o tresci: ,Zgodnie z
art. 6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych innych niz w art. 22 Kodeksu pracy oraz art.
13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutac;ji”,
witasnorecznie podpisany list motywacyjny uzasadniajgcy przystgpienie do
konkursu,

wiasnorecznie podpisana oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie®,



- dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy,
referencje, zaswiadczenia)®,

- inne dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci*,

- wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

- wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia,
pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

- wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

- wiasnorecznie podpisana tres¢ KLAUZULI INFORMACYJNEJ o przetwarzaniu
danych osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatow na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ziotowie znajdujgca sie
w Internecie na stronie ww.bip.zlotow-powiat.pl

*kopie dokumentow potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym dopiskiem:

,Nabér na wolne stanowisko podinspektora w Wydziale Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Le$nictwa w Starostwie Powiatowym w Ztotowie” w terminie do dnia 18
maja 2022 roku do godziny 15:00 w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Ztotowie,
al. Piasta 32, 77-400 Ztotow.

Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane. W przypadku dokumentow ziozonych za posrednictwem poczty

decyduje data wptywu dokumentéw do Starostwa Powiatowego w Ztotowie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Ztotowie, w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.zlotow-

powiat.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.



