UCHWALA NR XXIX/209/2021
RADY POWIATU ZL.OTOWSKIEGO

z dnia 24 lutego 2021 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu
Z}otowskiego na lata 2021-2023

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt3, 3a, 4iart. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz.U.2020, poz.920) oraz art. 180 pkt 1 ustawy zdnia 9 czerwca 201lr.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 821) Rada Powiatu
Ztotowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu Ztotowskiego na
lata 2021-2023 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zlotowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Julian Brewka
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Zakacznik

do uchwaty nr XXI1X/209/2021
Rady Powiatu Ztotowskiego

z dnia 24 lutego 2021 roku
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

Wstep

Polityka rodzinna zajmuje wazne miejsce w systemie polityki i pomocy spolecznej.
Zgodnie z art. 71 ust. 1 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej ,,panstwo w swojej polityce
spotecznej i gospodarczej uwzglednia dobro rodzin. Rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
materialnej i spotecznej, zwlaszcza wielodzietne i niepetne, maja prawo do szczeg6lnej pomocy
ze strony wtadz publicznych”. Polityka rodzinna jest czescig polityki spotecznej, gdyz, z jedne;j
strony, stanowi kryterium oceny innych dziedzin polityki spolecznej w zwigzku z realizacja
zadan panstwa wzgledem rodziny, z drugiej za$, posiada wlasciwe instrumenty oddziatywania
na inne dziaty polityki spotecznej. Jej punktem wyjscia jest ochrona, promocja potrzeb
1 interesow rodziny oraz catego spoleczenstwa.

Rodzina jest jedynym i niepowtarzalnym $Srodowiskiem wptywajacym na fizyczny,
psychiczny i spoteczny rozwdj dziecka. Jest to instytucja, ktora ma za zadanie zapewnic
realizacj¢ podstawowych potrzeb mtodego czlowieka, jak rowniez wprowadzi¢ go w $wiat
powszechnie obowigzujacych norm i1 wartosci ludzkich. Rodzina zaspokaja najwazniejsze
potrzeby kazdego cztowieka, tj. potrzeb¢ miloSci 1 bezpieczenstwa. Konstytucja
Rzeczpospolitej Polskiej oraz ratyfikowana przez Polske Konwencja o prawach dziecka
gwarantuje kazdemu dziecku prawo do wychowywania w rodzinie.

Ochrona praw dziecka powinna by¢ przedmiotem dziatan podejmowanych nie tylko
przez rodzicOw 1 organy wiadzy publicznej, ale przez kazdego , kto jest §wiadkiem sytuacji
zagrazajacej dobru dziecka.

Piecza zastgpcza jest instytucja prawa rodzinnego. Ustanawiana jest w przypadku braku
mozliwosci sprawowania opieki nad dzie¢mi przez rodzicow. Celem ustanowienia pieczy
zastgpczej jest zapewnienie tymczasowej opieki nad dzieckiem. W przypadku, kiedy
przeszkody w sprawowaniu opieki sg trwate, a rodzice zostaja pozbawieni wladzy rodzicielskiej
rozwaza si¢ mozliwos¢ podjecia procedury przysposobienia dziecka.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej stanowi zbidr dziatan powiatu
w zakresie szeroko rozumianej pieczy zastgpczej zardwno rodzinnej jak 1 instytucjonalnej na
okres trzech najblizszych lat. Program ma na celu usystematyzowanie i ukierunkowanie
dziatan, ustalenie priorytetow i1 zakresu prowadzonej dziatalno$ci na rzecz rozwoju pieczy
zastepczej w powiecie ztotowski.

Niniejszy program jest zgodny ze ,,Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych
w powiecie zlotowskim na lata 2017-2023”. Dokument zostal przyjety Uchwalg
Nr XXXIV/191/2017 Rady Powiatu Ztotowskiego z dnia 22 lutego 2017 r.
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

I. Podstawy Prawne Programu

Podstawe prawng opracowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na
lata 2021-2023 stanowi art.180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej. Program ten bedzie realizowany w oparciu o nastgpujace akty

prawne:

e Konstytucj¢ Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 1. Nr 78 poz. 483),

e Konwencj¢ o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku,

e Ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 1, poz.821),

e Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r.
p0z.1876),

e Ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 920),

e Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. 22019 r. poz. 2407),

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej,

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 03.08.2012 r.
w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie,

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.

w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepcze;.

Nadrzgdnym aktem prawa Rzeczpospolitej Polskiej jest Konstytucja, ktora w art. 48
wskazuje prawo rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami
z uwzglednieniem stopnia dojrzatosci dziecka, a takze wolnos$ci jego sumienia i wyznania oraz
jego przekonania. Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastapi¢ tylko
w przypadkach okreslonych w ustawie i1 tylko na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu.
Rzeczpospolita Polska zapewnia ochrone praw dziecka, a organy wladzy publicznej maja
obowigzek ochrony dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja.

Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy wtadz publicznych.
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

II. Zadania powiatu, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz

koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

Starosta Ztotowski Zarzadzeniem Nr 47/2011 z dnia 6 wrze$nia 2011 r. wyznaczyt

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zlotowie na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

1. Do zadan wiltasnych powiatu naleZy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy

zastgpczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych.

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i1 regionalne placowki

opiekunczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia.

4. Tworzenie warunkoéw do powstawania i dzialania rodzin zast¢pczych, rodzinnych domow

dziecka i rodzin pomocowych.

5. Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego

0 zasiegu ponadgminnym.

6. Organizowanie szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
1 dyrektorow placéwek opiekunczo - wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw
do pelienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia

funkcji dyrektora placoéwki opiekunczo -wychowawczej typu rodzinnego.

7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegolnosci przez tworzenie
warunkow do powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa.
8. (uchylony).

9. Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

10. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbgdnych badan

lekarskich.
11. Prowadzenie rejestru danych, o ktorym mowa w art. 46.

12. Kompletowanie we wspotpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym

domu dziecka.

13. Finansowanie:

a) $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo -wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach

preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placéwki

opiekunczo -terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka

oraz dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

14. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust.3.

15. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa w art. 193

ust. 8.

2. Do zadan zleconych 7 zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez powiat nalezy:

1. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw wspierania rodziny 1 systemu

pieczy zastepczej oraz rzadowego programu, o ktorym mowa w art. 187a ust. 1.

2. Finansowanie pobytu w pieczy zastgpczej 0osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3;

2a) finansowanie:
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

a) wydatkow zwigzanych z dowozem do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka,
placéwki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnego o$rodka preadopcyjnego, a takze zwigzanych z odwiezieniem dziecka, gdy
umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na czas okreslony, jezeli sposob i1 zasady pokrycia
kosztow powrotu dziecka nie wynikajg z orzeczenia lub informacji sagdu lub innego organu

panstwa obcego,

b) srednich miesiecznych wydatkoéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz swiadczen

pieni¢znych,

c) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placoéwki

opiekunczo-terapeutyczne

- dotyczacych osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2a, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych

osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych.

3. Finansowanie dodatku wychowawczego, dodatku, o ktorym mowa w art. 113a, 1 dodatku do

zryczaltowanej kwoty, o ktorym mowa w art. 115 ust. 2a.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej, starosta wykonuje za posrednictwem

powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

3. Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalely w szczegolnosci:

1. Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j,

rodziny zast¢pczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

2. Kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pelienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych,
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spetnianiu warunkéw 1 oceng

predyspozycji do sprawowania pieczy zastepcze;j.

3. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
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3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢pczym i osobom prowadzacym

rodzinne domy dziecka.

4. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pehlienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych szkolen
oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelienia funkcji dyrektora i wychowawcy

w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

5. Zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen

majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby.

6. Zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastepcza,

w szczegbdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

7. Organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy

wolontariuszy.

8. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlno$ci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi

oraz z organizacjami spotecznymi.

9. Prowadzenie poradnictwa 1 terapii dla osob sprawujacych rodzinng pieczg¢ zastepcza

11ch dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

10. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,

w szczegllnosci w zakresie prawa rodzinnego.

11. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy

zastgpcze;j.

12. Prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos$¢ do petienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, a takze szkolenie 1 wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0sdb sprawujacych

rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych tg piecza.
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13. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

14. Zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktéore ma na celu zachowanie i wzmocnienie

ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

14a) zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu

podnoszenie ich kwalifikacji.
15. Przedstawianie Staro$cie 1 Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy.

16. Zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja

prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

17. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza
albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,

w szczegdlnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka (na wlasny wniosek) sa objete opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktory jest wyznaczany przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej.

W stosunku do rodzin zastgpczych i1 rodzinnych domow dziecka, nieobjetych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jego zadania wykonuje organizator rodzinnej pieczy

zastepcze].

4. Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej naleZy w szczegolnosci:

1. Udzielanie pomocy rodzinom =zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka

w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepcze.

2. Przygotowanie, we wspotpracy z rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka
oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie nie zostat przydzielony asystent rodziny-

we wspolpracy z podmiotem organizujacym prace z rodzing, planu pomocy dziecku.

3. Pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu

wzajemnego kontaktu.
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4. Zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej

i rehabilitacyjne;.

5. Zglaszanie do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
6. Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepcze;.

7. Przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy

zastepcze;.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wigcej niz

15 rodzin zastepczych lub rodzinnych domow dziecka.

Od poczatku funkcjonowania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej w strukturach PCPR zostat wydzielony Zespot ds. pieczy zastgpczej, tj. kierownik

zespotu ds. pieczy zastepczej, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz psycholog.
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III. Analiza pieczy zastepczej

Pojecie pieczy zastgpczej zwigzane jest z dziataniami na rzecz wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Wspieranie
rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych to zespot
planowych dziatan majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnos$ci do wypehiania tych
funkcji, a system pieczy zastgpczej to zespdt osob, instytucji i dzialan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci

sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Piecza zastgpcza sprawowana jest w dwoch formach: rodzinnej i instytucjonalne;.

1. Rodzinna piecza zastepcza

Gléwnym zadaniem rodziny zast¢pczej, nad wypelnianiem ktérego czuwa koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej, jest zapewnienie wlasciwych warunkéw wychowania i rozwoju

dziecku pozbawionemu szansy wychowania w rodzinie biologiczne;j.

Jednym z zadan rodziny zastgpczej jest przygotowanie dziecka do godnego,
samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia. To w rodzinie zastepczej dzieci ucza si¢
pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania
bliskich, osobistych 1 spolecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing i rowiesnikami w celu
tagodzenia skutkow doswiadczania straty 1 separacji. Rodziny zastgpcze winny szczegdlnie
uwzglednia¢ potrzeby emocjonalne, bytowe, zdrowotne, edukacyjne i kulturalno-rekreacyjne
dzieci. Maloletni umieszczani w rodzinach zastgpczych w wigkszo$ci przypadkow w rodzinach
biologicznych doznawali wszelkiego rodzaju zaniedban, przemocy oraz byli $wiadkami
naduzywania alkoholu przez rodzicow. Konieczne zatem jest udzielanie dzieciom 1 rodzinom
zastepczym profesjonalnego wsparcia w dazeniu do wychodzenia z kryzysu, w jakim znalazto
si¢ dziecko, przy jednoczesnej wzmozonej pracy z rodzing biologiczng przez pracownikow
osrodkow pomocy spotecznej w celu umozliwienia dzieciom powrotu do sSrodowisk rodzinnych
po przezwyci¢zeniu kryzysu. Jedng z form pracy w dazeniu do powyzszego celu jest
dokonywanie oceny sytuacji dziecka w konsultacji ze specjalistami, z uwzglgednieniem jego
potrzeb. Na tej podstawie organizowana jest profesjonalna pomoc, szczegdlnie w przypadku
dzieci z traumatycznymi przezyciami. Dziecko moze pozosta¢é w rodzinie zastgpczej do
osiggniecia petnoletnosci, a w przypadku podjecia dalszego ksztalcenia — nie dtuzej niz do

25 roku zycia. W wyniku zmiany sytuacji prawnej moze rowniez usta¢ potrzeba sprawowania
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dalszej pieczy zastgpczej. Kandydaci na rodziny zast¢pcze, podejmujac decyzje o utworzeniu
rodziny zastgpczej, musza mie¢ swiadomos¢ czasowosci opieki nad dzieckiem, bra¢ pod uwage
i akceptowa¢ mozliwo§¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go

w rodzinie adopcyjne;.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA
RODZINY ZASTEPCZE i i RODZINNE DOMY DZIECKA
RODZINY RODZINY RODZINY
SPOKREWNIONE NIEZAWODOWE ZAWODOWE, W TYM
POGOTOWIE RODZINY
RODZINMNE SPECIALISTYCZNE, DLA
DZIECI MALOLETNICH NIEDOSTOSOWANYCH
MIEPELNOSPRAWNYCH MATEK SPOLECZMIE

1. Rodzina zastepcza:

- spokrewniona (tylko dziadkowie lub rodzenstwo)
- niezawodowa (krewni i powinowaci, niespokrewnieni)
- zawodowa, w tym petnigca funkcje pogotowia rodzinnego oraz specjalistyczna.

Rodzing zastepcza zawodowa lub niezawodowg tworza matzonkowie lub osoba
niepozostajgca w zwigzku malzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka.
Rodzina zastgpcza niezawodowa moze przeksztalci¢ si¢ w rodzing zawodowa w momencie,
gdy bedzie miata 3 — letnie dos§wiadczenie jako rodzina zastgpcza i bedzie posiada¢ pozytywna
opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Przeksztalcenie rodziny zastepczej nastepuje
na wniosek rodziny zast¢pczej niezawodowe] za zgoda starosty. W/w ustawa wsrdd rodzin
zastepczych zawodowych wymienia pogotowie rodzinne i rodzing specjalistyczng (dla

mlodych matek z dzie¢mi, dla dzieci niepetnosprawnych, dla nieletnich umieszczonych na
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podstawie odrebnych przepisow); nie jest to jednak katalog zamkniety, wobec czego moga
zosta¢ utworzone rodziny zastgpcze zawodowe bez okreslenia specjalizacji. W przypadku
rodziny zast¢pczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego, dzieci umieszczane s3
na pobyt okresowy, do czasu unormowania sytuacji dziecka, nie dtuzej niz na okres 4 miesiecy
(w szczegblnych sytuacjach pobyt moze by¢ przedtuzony do 8 miesigcy lub do zakonczenia
postgpowania sagdowego o powrdt dziecka do rodziny, przysposobienie lub umieszczenie

w rodzinnej pieczy zastepczej).

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, sg wspierane przez
rodziny pomocowe. Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej wyznaczanego przez organizatora rodzinnej pieczy

zastepcze;.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodziny zawodowe
otrzymuja $wiadczenie pieni¢zne na utrzymanie kazdego umieszczonego w niej dziecka
w  wysokosci 1.052,00 zt oraz wynagrodzenie w wysokosci minimum 2.000 zi
miesiecznie (brutto). W zawodowej rodzinie zast¢pczej umieszcza si¢ dzieci na pobyt
dlugoterminowy. W powiecie zlotowskim rodziny zastgpcze zawodowe otrzymuja

wynagrodzenie w wysokos$ci 2.250 zt miesi¢cznie (brutto).

2. Rodzinny dom dziecka

W rodzinnym domu dziecka mozna umiesci¢ w tym samym czasie nie wigcej niz
8 dzieci oraz osob, ktore osiagnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej pod
warunkiem kontynuowania przez nich nauki. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje za

petniong funkcje comiesigczne wynagrodzenie.

W powiecie zlotowskim (na dzien 31.12.2020 r.) funkcjonowato 95 rodzin zastepczych,
w tym 58 rodzin zastgpczych spokrewnionych, 30 rodzin zastepczych niezawodowych, 7 rodzin
zastepczych zawodowych (w tym jedna petnigca funkcje pogotowia rodzinnego oraz jeden
rodzinny dom dziecka). Zdecydowang wigkszo$¢ rodzin na terenie powiatu zlotowskiego
stanowig rodziny zast¢pcze spokrewnione, tj. rodziny, w ktérych opiekunami dzieci sa
dziadkowie, rodzenstwo. Nastepna grupa sa rodziny zastepcze niezawodowe najczesciej jest to

dalsza rodzina dziecka (ciocie, stryjkowie).
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Rodzinna piecza zastepcza w Powiecie Zlotowskim w latach 2016-2020.

Typ rodziny 2016 2017 2018 2019 2020
Spokrewnione 53 50 51 52 58
Niezawodowe 26 30 30 25 30
Zawodowe 5 6 7 7 7

Razem 84 86 88 84 95
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PCPR w Ztotowie.
Rodzinna piecza zastepcza i umieszczonych w niej dzieci na dzien 31.12.2020 r.
Ilos¢ dzieci Rodziny Liczba Rodziny Liczba | Rodziny | Liczba
na zastepcze dzieci zastepcze dzieci | zastepcze | dzieci
31.12.2020 | spokrewnione niezawodowe zawodowe
Jastrowie 12 15 7 11 2 7
Okonek 5 9 5 8 - -
Ztotow 10 18 8 21 1 0
Gmina 10 12 2 3 - -
Ztotow
Zakrzewo 2 2 1 1 - -
Tarnowka - - 2 4 - -
Lipka 4 4 3 6 - -
Krajenka 15 20 2 2 3 15
Poza - - - - 1 2
powiatem
Razem 57 80 30 56 7 24

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PCPR w Ztotowie.

W powiecie zlotowskim (na dzien 31.12.2020 r.) w rodzinnych formach pieczy
zastepczej przebywato 160 wychowankow. Od 01.01.2019 r. w powiecie funkcjonuje Rodzinny
Dom Dziecka, miesci si¢ on na terenie gminy Krajenka. Obecnie przebywa tam 9 dzieci,
z czego 3 posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci. W 2020 r. w rodzinie zastgpczej pelniacej

funkcje pogotowia rodzinnego umieszczono 11 dzieci.
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W 2020 r. 12 rodzin zastgpczych zostalo rozwigzanych (10 rodzin spokrewnionych
i 2 rodziny niezawodowe), w tym: 2 z powodu powrotu dziecka pod opieke rodzicow
biologicznych, 1 z powodu przeniesienia wychowanka do innej rodziny zastepczej, 1 z powodu
przeniesienia wychowankéw do placowki opiekunczo-wychowawczej oraz 8 z powodu

opuszczenia rodziny zastepczej przez petnoletniego wychowanka.

Ilos¢ rodzin zastepezych rozwiazanych w latach 2017-2020

Przyczyny
rozwigzania rodziny 2017 2018 2019 2020
Usamodzielnienie 3 1 8 8
Powrdt dzieci pod 5 3 3 2
opieke rodzicow
biologicznych
Adopcja 1 1 1 0
Przeniesienie do 1 1 1 1
placowki opiekunczo-
wychowawczej
Inna forma pieczy 4 1 2 1
zastepczej
Przeprowadzenie si¢ 0 1 0 0
rodziny do innego
powiatu

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych PCPR w Zlotowie.

2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Placowka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku calodobowa ciggla lub
okresowa opieke 1 wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe,
w tym emocjonalne, spoteczne, religijne, a takze zapewnia korzystanie z przystugujacych

Swiadczen zdrowotnych i ksztatcenia, oddzialywan terapeutycznych.

Praca z dzieckiem w placowce opiekunczo-wychowawczej jest prowadzona zgodnie
z planem pomocy dziecku, sporzadzonym 1 realizowanym przez wychowawce we wspolpracy
z asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostal przydzielony asystent

rodziny — we wspotpracy z podmiotem organizujacym prace¢ z rodzing.

Tryb 1 sposob kierowania dziecka do placowki okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy

1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.
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Formy instytucjonalnej pieczy zastepczej to:

INSTYTUCJIONALNA PIECZA ZASTEPCZA

\ ¥ ¥

. Fa -\\. =
REGIOMNALNE PLACOWEKI INTERWENCYINE
PLACOWEKI OPIEK.- OPIEKUNCZO- )
TERAPEUTYCZNE WYCHOWAWCZE OSRODKI PREADOPCYINE
RODZINNE SOCJALIZACYINE INTERWENCYINE SPECJALISTYCZNO-
TERAPEUTYCZNE

1. Placoéwki opiekunczo-wychowawcze:

a) typu socjalizacyjnego — zapewniajg dziecku catodobowa opieke¢ i wychowanie, zaspokajaja

jego niezbedne potrzeby i podejmuja dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

b) typu interwencyjnego — zapewniaja dziecku dorazng opieke w czasie trwania sytuacji
kryzysowej lub w przypadkach wymagajacych zapewnienia mu natychmiastowej opieki.
Pobyt w placéwce interwencyjnej nie powinien by¢ dluzszy niz 3 miesigce, w szczegdlnych
przypadkach moze on zosta¢ przedtuzony do zakonczenia trwajacego postgpowania sgdowego

o powrot dziecka do rodziny, przysposobienie, umieszczenie w pieczy zastepczej,

¢) typu specjalistyczno-terapeutycznego — zapewniajg opieke dzieciom o indywidualnych
potrzebach, wymagajacych stosowania specjalnych metod wychowawczych 1 specjalistycznej
opieki (dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawno$ci 1 wymagajace wyrdwnywania opoznien

rozwojowych i1 edukacyjnych),

d) typu rodzinnego — zapewniaja calodobowa opieke 1 wychowanie dla maksymalnie 8 dzieci,
(za wyjatkiem potrzeby umieszczania rodzenstwa), zaspokajajg niezbedne potrzeby dzieci
1 podejmuja dzialania na rzecz powrotu dzieci do ich rodzin. Prowadzenie placowki mozna

zleci¢ organizacji pozarzadowe;.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w placowkach
opiekunczo-wychowawczych typu interwencyjnego, socjalizacyjnego, specjalistyczno-

terapeutycznego oraz w regionalnych placowkach opiekunczo terapeutycznych moga
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przebywac jedynie dzieci powyzej 10 roku zycia. Umieszczanie dzieci ponizej tego wieku jest
mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach, szczegdlnie, gdy umieszczona jest matka lub ojciec
tego dziecka oraz przemawia¢ za tym bedzie stan ich zdrowia lub dotyczy¢ to bedzie
rodzenstwa. W zwiazku z powyzszym zasadny jest rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej, ktora
bedzie mogta by¢ sprawowana wobec mtodszych dzieci w przypadku niemoznos$ci zapewnienia

im opieki i wychowania przez rodzicow.

2. Regionalne  placéwki  opiekunczo-terapeutyczne — zapewniaja opieke dzieciom

wymagajacym szczegdlnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania
specjalistycznej opieki 1 rehabilitacji, nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy

zastepczej lub w placéwcee opiekunczo-wychowawczej.

3. Interwencyjne o$rodki preadopcyjne - s3 przeznaczone dla dzieci do ukonczenia 1 roku

zycia, ktére wymagaja specjalistycznej opieki i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie

mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej.

Na terenie powiatu ztotowskiego funkcjonuja dwie placowki opiekunczo-

wychowawcze typu socjalizacyjnego:

e Placowka opiekunczo-wychowawcza ,,.Dzwoneczek™ ul. Wojska Polskiego 20,
64-915 Jastrowie — 14 miejsc,
e Placowka opiekunczo-wychowawcza ,,Zaczarowany Domek” ul. Poznanska 15,

64-915 Jastrowie — 14 miejsc.

Placéwki opiekunczo-wychowawcze ,,Zaczarowany Domek” 1 ,,Dzwoneczek”
s3 prowadzone od 2012 r. przez stowarzyszenie ,,USMIECH DZIECKA”. W zwigzku
z Uchwala Zarzadu Powiatu Ztotowskiego w sprawie zatwierdzenia wynikow otwartego
konkursu ofert, zostata podpisana kolejna umowa o powierzenie realizacji zadania publicznego
pomiedzy Powiatem Ztotowskim a Stowarzyszeniem ,,Usmiech Dziecka”, ul. Wojska

Polskiego 20, 64-915 Jastrowie na okres od 01 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2023r.

W 2020r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego na terenie

powiatu ztotowskiego przebywato tacznie 43 wychowankow.
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Na terenie powiatu zlotowskiego funkcjonujg dwie placowki opiekunczo-

wychowawcze typu rodzinnego:

e Placowka opiekunczo-wychowawcza ,,Szczg¢sliwa Trzynastka™ ul. Zdobywcow Watu
Pomorskiego 13, 64-965 Okonek. Placoéwka dziata na podstawie wydanego zezwolenia
Wojewody Wielkopolskiego na prowadzenie catodobowej placowki opiekunczo-
wychowawczej z dnia 17.12.2012 roku, znak pisma
PS-11.9423.4.31.2012.5. Rada Powiatu Ztotowskiego uchwata Nr XVIII/116/2012
z dnia 25 kwietnia 2012r. wprowadzita statut ,,Szcze$liwa Trzynastka” Placowki
Opiekunczo -Wychowawczej Typu Rodzinnego w Okonku. W 2020 r. w placowce
przebywato 10 wychowankow.

e Placowka opiekunczo-wychowawcza ,,Promyk” ul. Towarowa 7, 77-424 Zakrzewo.
Placowka dziata na podstawie wydanego zezwolenia Wojewody Wielkopolskiego na
prowadzenie calodobowej placowki opiekunczo - wychowawczej z dnia 17.12.2012
roku, znak pisma PS-11.9423.4.30.2012.5. Rada Powiatu Zlotowskiego uchwalg
Nr XVIII/115/2012 z dnia 25 kwietnia 2012r. wprowadzita statut ,,Promyk” Placowki
Opiekunczo - Wychowawczej Typu Rodzinnego w Zakrzewie. W 2020 r. w placéwce

przebywato 7 wychowankow.

3. Pelnoletni wychowankowie pieczy zastepczej

Osoba usamodzielniajaca si¢ to :

1. Osoba opuszczajaca, po osiggnigciu petnoletnosci, rodzing zastg¢pcza, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng na mocy ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej.

2. Osoba petnoletnia opuszczajaca dom pomocy spotecznej dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy
oraz schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-
wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy, mtodziezowy osrodek socjoterapii
zapewniajacy calodobowa opieke 1 mtodziezowy osrodek wychowawczy na mocy ustawy

0 pomocy spoteczne;.

Osobie usamodzielniajacej si¢ przyznaje si¢ pomoc na:
a) kontynuowanie nauki,
b) usamodzielnienie,

c) zagospodarowanie np. w formie rzeczowe;j.
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W/w osobie udziela si¢ rowniez pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;

b) zatrudnienia.

Liczba osob usamodzielniajacych si¢ korzystajacych z pomocy udzielanej przez PCPR

Lp. | Rodzaj pomocy

Piecza
zastepcza

2016

2017

2018

2019

2020

I. pieni¢zna na
usamodzielnienie

Rodzina
zastepcza

4

4

Placowka -
ustawa

0 wspieraniu
rodziny

1 systemie
pieczy
zastepczej

Placoéwka
— ustawa

0 pomocy
spotecznej

2. pieni¢zna na
kontynuowanie

Rodzina
zastepcza

16+6*

18+4*

19+1*

15+2%*

14+3%

nauki

Placowka
—ustawa

0 wspieraniu
rodziny

1 systemie
pieczy
zastgpczej

Placowka
— ustawa

0 pomocy
spotecznej

3. na
zagospodarowanie

Rodzina
zastgpcza

np. w formie
rZeczowej

Placowka
—ustawa

0 wspieraniu
rodziny

1 systemie
pieczy
zastepczej

Placowka
—ustawa

0 pomocy
spotecznej

*osoby kontynuujace nauke, ktore przed umieszczeniem w pieczy zastgpczej mieszkaty na terenie Powiatu

Ztotowskiego.
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Pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych:

Na terenie powiatu funkcjonuja dwa mieszkania chronione, dla 4 o0s6b
usamodzielniajacych si¢. Warunkiem uzyskania prawa do pobytu w tym mieszkaniu, jest
ztozenie wniosku o jego przyznanie, pozytywna opinia rodziny zast¢pczej lub dyrektora
placéwki (w ktorej wychowanek przebywat), kontynuacja nauki lub praca zawodowa. Dzieki
mozliwosci skorzystania z mieszkania chronionego oraz brak wsparcia w rodzinie biologiczne;j
(brak mozliwos$ci powrotu do niej po opuszczeniu pieczy zastgpczej). Lokale te sg w petni
wyposazone. Usamodzielniajacy ponosi tylko 10% kosztow utrzymania mieszkania i mediow.

Wychowankowie pieczy zastepczej moga ztozy¢ wniosek do wlasciwego urzedu gminy
o przydzial lokalu socjalnego. Pomoc w napisaniu wniosku mozna uzyskaé poprzez

skorzystanie z porady radcy prawnego zatrudnionego w tut. Centrum.

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia:

Z kazdym usamodzielniajagcym si¢ wychowankiem sg prowadzone rozmowy nt. jego
sciezki edukacyjnej 1 zawodowej, ewentualna pomoc w pisaniu CV, listdw motywacyjnych.
Usamodzielniajacy si¢ sa rowniez kierowani do Powiatowego Urzedu Pracy celem diagnozy
predyspozycji zawodowych oraz uzyskania pomocy w podjeciu zatrudnienia.

W razie potrzeby wychowankowie moga skorzysta¢ z porady psychologa zatrudnionego
w tut. Centrum m. in. celem pobudzenia lub wzmocnienia motywacji do kontynuowania nauki
1 uzyskania kwalifikacji zawodowych. Dzigki odpowiedniemu wsparciu wychowanek
wzmacnia poczucie wlasnej wartosci oraz zwigksza swoje szanse na znalezienie zatrudnienia

na lokalnym rynku pracy.

4. Pozyskiwanie kandydatow do pelnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zlotowie jako jedno z niewielu
w wojewodztwie wielkopolskim otrzymato pozwolenie na szkolenie rodzin zastepczych
wedlug autorskiego programu dr Heleny Agatowskiej Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ztotowie. Decyzja Nr 14/2019/RZ z dnia 26 kwietnia 2019 r. Minister
Pracy 1 Polityki Spotecznej zatwierdzit program szkolenia dla kandydatow do sprawowania
pieczy zastepcze;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ztotowie podejmuje szereg dzialan majacych
na celu pozyskiwanie kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastgpczych. Na stronie

internetowej tutejszego Centrum mozna znalez¢ informacje jak zosta¢ rodzicem zastepczym,
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z kim si¢ kontaktowa¢ oraz jakie warunki musi spelnia¢ kandydat, aby pehmié¢ t¢ funkcje.
Z powyzszymi informacjami mozna zapozna¢ si¢ rowniez na profilu facebookowym Centrum.
Zespot ds. rodzinnej pieczy zastgpczej przyjmuje osoby zainteresowane rodzicielstwem
zastepczym w godzinach pracy urzedu. Dalsze dziatanie dotyczace promocji rodzicielstwa
zastepczego obejmuje rozpowszechnianie ulotek i plakatéw. Ulotki dostgpne sg w Starostwie
Powiatowym w Zlotowie oraz w siedzibie Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej, a takze

w instytucjach uzytku publicznego na terenie powiatu ztotowskiego.
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IV. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest metoda rozpoznania stabych i silnych stron funkcjonowania

rodzinnej pieczy zast¢pczej w Powiecie Ztotowskim, jak rowniez szanse i zagrozenia, ktore

moga wystapi¢ w obszarze dziatania.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego ( strona internetowa, portal
spolecznosciowy),

- organizowanie szkolen dla rodzin
zastepcezych i szkolen dla kandydatow na
rodziny zastgpcze,

- wspieranie 0sOb prowadzacych rodzinne
formy pieczy zastgpczej,

- 2 placowki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego,

- udzielania wsparcia usamodzielnianym
wychowankom pieczy zastepcze;j,

- zatrudnienie koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej,

- wzrastajgca Swiadomos¢ potrzeb
spotecznych,

- znajomos¢ lokalnych potrzeb w zakresie
pomocy rodzinie,

- wsparcie psychologiczne i1 prawne dla
mieszkancoOw powiatu,
-wykwalifikowana i doswiadczona kadra
realizujgca zadania polityki spotecznej

- staty kontakt PCPR z instytucjami
samorzadowymi,

- mieszkania chronione dla
usamodzielniajacych si¢ wychowankow

pieczy zastepczej,

- mala liczba kandydatow do pehienia
funkcji rodziny zastepczej,

- brak rodzin pomocowych,

- brak mieszkan chronionych dla nieletnich
matek z  dzieémi,  przebywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej,

- niska motywacja rodzin biologicznych
w celu powrotu dzieci do sSrodowiska
naturalnego,

- zbyt mala liczba specjalistoéw dla dzieci

1 mlodziezy np. psychiatrii.
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- wspolpraca z organami wymiaru
sprawiedliwosci,

- wspoéltpraca z OPS, WOA,

- mozliwo$¢ zlecania organizacja
pozarzadowym zadan z zakresu polityki

spoteczne;.

SZANSE

ZAGROZENIA

- zwigkszanie $wiadomosci spotecznosci
lokalnej odno$nie wartosci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych
1 promujacych wartos$ci rodzinne,

- mozliwo$¢ pozyskanie kandydatow na

- patologizacja 1 nieporadno$¢ zyciowa
rodzin naturalnych,

- wypalenie zawodowe rodzin zastepczych,

- brak kandydatow do pehienia funkcji

rodziny zastepczej,

rodziny zastgpcze, - problemy wychowawcze w pieczy
- state szkolenia i doskonalenie zawodowe | zastepczej,
kadry pomocy spotecznej, - trudno$ci we wspolpracy z innymi
- mozliwo$¢  pozyskiwania  §rodkow | instytucjami zaangazowanymi W pomoc
zewnetrznych. dziecku i rodzinie.
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V.  Celeizadania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej

na lata 2021-2023

Gléwnym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

jest wspieranie i rozw0j pieczy zastepczej w powiecie zlotowskim.

Cele szczegbdlowe:
1. Promowanie i rozwd6j roznych form pieczy zastepczej.
2. Wspieranie istniejacych form pieczy zastepczej.
3. Wspieranie w procesie usamodzielnienia petnoletnich wychowankow pieczy zastgpezej.

4. Wspieranie instytucjonalnie pieczy zastgpczej.

Cel Zadania do realizacji

1. Promowanie i rozwo6j | 1. Pozyskiwanie kandydatow do pelienia funkcji rodziny
r6znych form pieczy zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
zastepczej 2. Prowadzenie kwalifikacji oraz organizowanie szkolen
dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny
zastepcze;.

3. Wspolpraca z instytucjami i organizacjami na rzecz
rozwoju rodzicielstwa zastepczego

4. Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do
pehienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

2. Wspieranie istniejacych 1. Organizowanie szkolen podnoszacych kompetencje
form pieczy zastepcze;. wychowawcze rodzin zastepczych i1 prowadzacych
rodzinny dom dziecka.

2. Udzielanie rodzinom zast¢pczym i prowadzacym
rodzinny dom dziecka specjalistycznego wsparcia:
psychologicznego oraz prawnego.

3. Zatrudnianie osob do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich.

4. Zapewnianie rodzinom zastgpczym i prowadzacym
rodzinny dom dziecka opieki koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

5. Organizowanie wolontariuszy, ktorzy udzielg
pomocy W nauce najbardziej potrzebujagcym
wychowankom pieczy zastepczej.

6. Organizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu
integracje wychowankéw pieczy zastgpczej oraz
rodzin zastepczych poprzez m.in. pikniki.
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7. Przeprowadzanie diagnoz psychofizycznych dzieci
umieszczanych 1 przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej.

8. Wyptata wynagrodzen i $wiadczen finansowych
przewidzianych w ustawie o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.

9. Zapewnienie badan psychologicznych rodzinom
zastepczym.

10. Wspolpraca z osrodkami pomocy spotecznej,
osrodkiem adopcyjnym, sadami i ich organami
pomocniczymi, szkotami, przedszkolami,
powiatowg poradnig psychologiczno —pedagogiczng
1 innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka

i rodziny.

3. Wspieranie w procesie 1. Pomoc w opracowaniu indywidualnych programow
usamodzielnienia usamodzielnienia  pelnoletnich ~ wychowankow
petnoletnich pieczy zastepczej oraz wspieranie w ich realizacji.
wychowankéw  pieczy 2. Udzielenie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie
zastepcze;. i kontytuowanie nauki oraz pomocy na

zagospodarowanie.

3. Umozliwianie osobom usamodzielniajacym si¢
korzystania ze specjalistycznego poradnictwa
(pomoc prawna, psychologiczna).

4. Wspieranie 1. Wspolpraca z placéwka opiekunczo-wychowawcza
instytucjonalnie pieczy ,Dzwoneczek”.
zastepcze;. 2. Wspotpraca z placowka opiekunczo-wychowawcza
»Zaczarowany Domek™.

3. Wspdlpraca z placoéwka opiekunczo-wychowawcza
»Szczesliwa Trzynastka”.

4. Wspotpraca z placowka opiekunczo-wychowawcza
»Promyk”.
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VI. Srodki finansowe na utrzymanie pieczy zastepczej

1. Klasvfikacja Swiadczen finansowych — piecza zastepcza

Wykaz §wiadczen i wynagrodzen wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz ustawy o pomocy spolecznej

Lp. | Swiadczenie/ Podstawa | Rodzaj Wysokos$¢ Swiadczenia
wynagrodzenie prawna Swiadczenia
Rodzinna piecza zastepcza
1. Swiadczenia dla
rodzin zastgpczych
lub 0s6b
prowadzacych
rodzinny dom
dziecka, z tego:

1.1. | $wiadczenie na art. 80 obligatoryjne | a) nie mniej niz 694 zt
pokrycie kosztow ustawy miesi¢cznie - w przypadku
utrzymania dziecka dziecka umieszczonego
umieszczonego w w rodzinie zastepczej
rodzinie zastgpczej spokrewnionej
lub rodzinnym domu b) nie mniej niz 1052 zt
dziecka miesiecznie - w przypadku

dziecka umieszczonego
w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastgpczej
niezawodowej lub rodzinnym
domu dziecka
koksk
w przypadku $wiadczen
przyznanych rodzinom
zastepczym na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej
swiadczenia powyzsze s3
pomniejszane o 50 % dochodu
dziecka (alimenty, renta,
zasilek pielegnacyjny)

1.2. | dodatek z tytulu art. 81 ust. | obligatoryjne | nie nizszy niz 211 zt
umieszczenia dziecka | 2 ustawy miesi¢cznie na pokrycie
w rodzinie zastepczej zwiekszonych kosztow
zawodowej, utrzymania dziecka
na podstawie
przepiséw

0 postgpowaniu
w sprawach nieletnich
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1.3. | dodatek z tytulu art. 81 ust. | obligatoryjne | nie nizszy niz 211 zt
niepetnosprawnosci 1 ustawy miesi¢cznie na pokrycie
dziecka zwigkszonych kosztow

utrzymania dziecka

1.4. | $wiadczenie art. 83 ust. | fakultatywne
jednorazowe na 1 pkt 2 lit. | (uznaniowe)
pokrycie niezbednych | a ustawy
wydatkow zwigzanych
z potrzebami
przyjmowanego
dziecka

1.5. | swiadczenie art. 83 ust. | fakultatywne
jednorazowe 1 pkt 2 lit. | (uznaniowe)
lub okresowe b ustawy
na pokrycie wydatkoéw
zwigzanych
z wystapieniem
zdarzen losowych lub
innych zdarzen
majacych wptyw na
jako$¢ sprawowane;j
opieki

1.6. | dofinansowanie art. 83 ust. | fakultatywne
do wypoczynku 1 pkt 1 (uznaniowe)
dziecka poza ustawy
miejscem
zamieszkania

1.7. | $rodki finansowe art. 83 ust. | fakultatywne | w wysokosci odpowiadajace;j
na utrzymanie lokalu | 2 ustawy (uznaniowe), | wydatkom ponoszonym przez
mieszkalnego obligatoryjne | rodzing zastgpcza zawodowa na
w budynku w przypadku | czynsz, optaty z tytutu najmu,
wielorodzinnym wskazanym | oplaty za energi¢ elektryczng
lub domu w art. 83 ust. | i cieplna, wodg, gaz, odbior
jednorodzinnego 3 - rodzinie nieczystosci stalych 1 ptynnych,
(dla rodziny zastepczej dzwig osobowy, antene
zastepcze] zawodowej zawodowej, | zbiorcza, abonament
1 niezawodowej) w ktorej telewizyjny 1 radiowy, opat

umieszczono | usthugi telekomunikacyjne oraz
powyzej 3 zwigzanym z kosztami

dzieci eksploatacji, obliczonym przez

1 0s0b, ktore | podzielenie tacznej kwoty tych
osiagnely wydatkow przez liczbe osob
petoletnos¢ | zamieszkujacych w tym lokalu
przebywajac | lub domu jednorodzinnym
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W pieczy 1 pomnozenie przez liczbe
zastepczej, dzieci i 0sOb, ktore osiagnety
o ktorej petnoletno$¢ przebywajac
mowa w pieczy zastgpczej, o ktorych
w art. 37 ust. | mowa w art. 37 ust. 2,

2, oraz jezeli | umieszczonych w rodzinie
zasadnos$¢ zastepczej wraz z osobami
przyznania tworzacymi te rodzing

tych srodkéw | zastepcza.

zostanie

potwierdzona

W opinii

organizatora

rodzinne;j

pieczy

zastepczej.

1.8. | $rodki finansowe art. 84 pkt | obligatoryjne | w wysokos$ci odpowiadajace;j
na utrzymanie lokalu | 1 ustawy kosztom ponoszonym przez
mieszkalnego w rodzinny dom dziecka na
budynku czynsz, oplaty z tytulu najmu,
wielorodzinnym lub oplaty za energi¢ elektryczna
domu i cieplng, wode, gaz, odbior
jednorodzinnego nieczystos$ci statych
(rodzinny dom i plynnych, dzwig osobowy,
dziecka) anten¢ zbiorczg, abonament

telewizyjny 1 radiowy, ustugi
telekomunikacyjne, opat oraz
zwigzanym z kosztami
eksploatacji, obliczonym przez
podzielenie tacznej kwoty tych
wydatkow przez liczbg os6b
zamieszkujacych w tym lokalu
lub domu jednorodzinnym
1 pomnozenie przez liczbe
dzieci 1 0sob, ktore osiagnety
pelnoletno$¢ przebywajac
W pieczy zastgpczej, o ktorych
mowa w art. 37 ust. 2,
umieszczonych w rodzinnym
domu dziecka wraz z
prowadzacym rodzinny dom
dziecka
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1.9.

$wiadczenie na
pokrycie kosztow
przeprowadzenia
niezbgdnego remontu
(rodzina zastgpcza
zawodowa)

art. 83 ust.
4 ustawy

fakultatywne
(uznaniowe)

w budzecie na 2021 r.
zaplanowano 6.000,00 zt

1.10

srodki finansowe

na pokrycie kosztow
zwigzanych

z remontem lub ze
zmiang lokalu
(rodzinny dom
dziecka)

art. 84 pkt
2 ustawy

obligatoryjne

w budzecie na 2021 r.
zaplanowano 4.000,00 zt —
zgodnie z zawartg umowg

Srodki finansowe

na pokrycie innych
nieprzewidzianych
kosztéw zwigzanych
z opieka

1 wychowaniem
dziecka oraz
funkcjonowaniem
rodzinnego domu
dziecka.

art. 84 pkt
3 ustawy

obligatoryjne

w miare posiadanych $rodkow —
zgodnie z zawartag umowa.

Rodzinna piecza zast¢pcza - wynagrodzenia wraz z pochodnymi

2. Wynagrodzenia
dla rodziny zastgpczej
1 rodzinnego domu
dziecka, z tego:
2.1. | za pelnienie funkcji art. 85 obligatoryjne | nie nizsze niz 2250 zt
zawodowej rodziny ust. 1,2 miesi¢cznie;
zastepczej lub 14 Rodzinie zastepczej zawodowej
prowadzenie ustawy petniacej funkcje pogotowia
rodzinnego domu rodzinnego przystuguje
dziecka: wynagrodzenie nie nizsze niz
2600 zt miesigcznie (dla
rodziny zastgpczej zawodowe]
lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka pozostajacych
w gotowosci do sprawowania
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pieczy zastepczej
wynagrodzenie wynosi 80%
dotychczas otrzymywanego
wynagrodzenia);

nie nizsze niz 3500 zt dla
prowadzacego rodzinny dom
dziecka

$wiadczenie za
pehienie funkcji
rodziny pomocowej (dla
rodziny zastepczej
zawodowej oraz
prowadzacego rodzinny
dom dziecka)

art. 85
ust. 6
ustawy

obligatoryjne

nie nizsze niz 20%
otrzymywanego wynagrodzenia
miesi¢cznie

2.2.

$wiadczenie za
petnienie funkcji
rodziny pomocowej (dla
rodziny zastgpczej
niezawodowej oraz
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej,
rodzinnego domu
dziecka lub rodziny
przysposabiajacej)

art. 85
ust. 7
ustawy

obligatoryjne

nie nizsze niz 20% kwoty,
o ktorej mowa w ust. 1 (czyli
2250 zb)

2.3.

dodatek dla rodziny
zastepczej zawodowej
(pogotowia
rodzinnego), w ktorej
przebywa przez okres
dhuzszy niz 10 dni

W miesigcu
kalendarzowym wigcej
niz troje dzieci lub

co najmniej jedno
dziecko legitymujace
si¢ orzeczeniem

o niepelnosprawnosci
lub orzeczeniem

0 znacznym

lub umiarkowanym
stopniu
niepelnosprawnosci

art. 85
ust. 5
ustawy

obligatoryjne

w wysokosci 20%
otrzymywanego wynagrodzenia
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Wynagrodzenia dla
0s6Ob pracujacych w
rodzinie zastepczej lub
w rodzinnym domu
dziecka, z tytutu:
1. umowy
0 prace
2. umowy
o $wiadczenie
ushug

3.1.

Na wniosek rodziny
zastepczej zawodowej
lub niezawodowej

w ktorej przebywa
wiecej niz 3 dzieci
(zatrudnienie osoby do
pomocy przy
sprawowaniu opieki

1 przy pracach
gospodarskich)

art.57
ust. 1

obligatoryjne

wysokos$¢ wynagrodzenia
okreslana jest w umowie

W szczegodlnie
uzasadnionych
przypadkach
(zatrudnienie osoby do
pomocy przy
sprawowaniu opieki

1 przy pracach
gospodarskich)

art.57
ust. 2

fakultatywnie
(uznaniowe)

wysokos$¢ wynagrodzenia
okreslana jest w umowie

3.2.

W rodzinnym domu
dziecka

Osoba zajmujaca si¢
opieka lub
wychowaniem dzieci

art. 64
ust. 1

obligatoryjne

wysoko$¢ wynagrodzenia
okreslana jest w umowie

Na wniosek
prowadzacego rodzinny
dom dziecka

3.2
2.1

w ktorym przebywa
wigcej niz 4 dzieci
(zatrudnienie osoby do
pomocy przy
sprawowaniu opieki

1 przy pracach
gospodarskich)

art. 65
ust. 1

obligatoryjne

wysokos$¢ wynagrodzenia
okreslana jest w umowie
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3.2
2.2.

w szczego6lnie
uzasadnionych
przypadkach
(zatrudnienie osoby do
pomocy przy
sprawowaniu opieki

1 przy pracach
gospodarskich)

art. 65
ust. 2

fakultatywnie
(uznaniowe)

wysokos$¢ wynagrodzenia
okreslana jest w umowie

4. Pomoc dla os6b usamodzielnianych

4a. Usamodzielniajacy si¢ na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej
Pomoc dla osoby art. 140 | obligatoryjne
usamodzielniane;j, ust. 1 - na wniosek
z tego: ustawy osoby
usamodzielni
anej
4.1. | na kontynuowanie nauki | art. 140 | obligatoryjne | nie mniej niz 526 zt miesi¢cznie
ust. 1 pkt | - na wniosek
1 lit. a osoby
Warunki | usamodzielni
przyznan | anej
ia
Swiadcze
nia: —
art.141
1143-
148
ustawy
4.2. | na usamodzielnienie art. 140 | obligatoryjne | wysoko$¢ pomocy na
ust. 1 pkt | - na wniosek | usamodzielnienie wynosi:
11it. b 0soby 1) w przypadku osoby
Warunki | usamodzielni usamodzielnianej
przyznan | anej opuszczajacej rodzing
1a zastgpcza spokrewniong -
Swiadcze nie mniej niz 3.470 zi,
nia: art. jezeli przebywala w pieczy
141-145 zastgpczej przez okres co
1149 najmniej 3 lat;
ustawy 2) w przypadku osoby
usamodzielnianej
opuszczajacej rodzing
zastepcza niezawodowa,
rodzine zastepcza
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zawodowg, rodzinny dom
dziecka, placéwke
opiekunczo-wychowawczg
lub regionalng placowke
opiekunczo-wychowawcza:
a) nie mniej niz 6.939 zt -
jezeli przebywata
W pieczy zastepczej
przez okres powyzej 3
lat,
b) nie mniej niz 3.470 zi —
jezeli przebywata
W pieczy zastepcze]
przez okres od 2 do 3 lat,
¢) nie mniej niz 1.735 zt -
jezeli przebywata w pieczy
zastepczej przez okres ponizej 2
lat, nie krocej jednak niz przez
okres roku.

4.3. | na zagospodarowanie art. 140 | obligatoryjne | 1. Pomoc na zagospodarowanie
ust. 1 pkt | - na wniosek | jest wyplacana jednorazowo,
1 lit. c, osoby nie p6zniej niz do ukonczenia
art. 141- | usamodzielni | przez osobe¢ usamodzielniang
143 anej 26. roku zycia, w wysokos$ci nie
i 150 nizszej niz 1.577 z1,
ustawy a w przypadku osoby
legitymujacej si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w
wysokosci nie nizszej niz 3.154
zt.
2. Pomoc na zagospodarowanie
moze by¢
przyznana w formie rzeczowej
4.4. | wuzyskaniu art.140 obligatoryjne
odpowiednich ust. 1 pkt
warunkow 2lit. a
mieszkaniowych ustawy
4.5. | wuzyskaniu art.140 obligatoryjne
zatrudnienia ust. 1 pkt
2litb
ustawy
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4b.Usamodzielniajacy si¢ na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

Pomoc dla osoby art. 88 obligatoryjne | podstawa przyznawania
usamodzielnianej, z ustawy - na wniosek | pomocy wynosi 1763,00 zt
tego: osoby
usamodzielni
anej
4.1. | na kontynuowanie nauki | art. 89 obligatoryjne | 30% 1.763,00 zt, czyli 528,90
ust. 1-3 - na wniosek | zt
ustawy 0soby
1 akty usamodzielni
wykona | anej
wcze
4.2. | na usamodzielnienie art. 9 ust | obligatoryjne | wysoko$¢ pomocy na
5 ustawy | - na wniosek | usamodzielnienie wynosi:
i akty osoby 1) 400% podstawy
wykona | usamodzielni | -w przypadku osoby
wcze anej usamodzielnianej opuszczajacej

dom dla matek

z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz dom pomocy
spotecznej dla dzieci

1 mtodziezy niepelnosprawne;j

- jezeli przebywala w nim przez
okres

co najmniej 3 lat;

2) 200% podstawy
jezeli przebywala w domu
pomocy spotecznej dla dzieci
1 mtodziezy niepelnosprawne;j-
jezeli przebywala w nim przez
okres od 2 do3 lat;

3)100% podstawy jezeli
przebywala w domu pomocy
spotecznej dla dzieci

1 mtodziezy niepelnosprawne;j -
jezeli przebywala w nim przez
okres od roku do 2 lat;

4) 300 % podstawy jezeli
opuszcza pozostate placéwki

o ktorych mowa w ustawie

0 pomocy spolecznej w ktorych
przebywal powyzej 3 lat;

5) 200 % podstawy jezeli
opuszcza pozostate placéwki

o ktorych mowa w ustawie
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o pomocy spotecznej w ktérych
przebywal powyzej dwoch
a ponizej 3 lat;
6) 100 % podstawy jezeli
opuszcza pozostale placéwki
o ktérych mowa w ustawie
o pomocy spotecznej w ktérych
przebywat powyzej roku
a ponizej 2 lat;
4.3. | na zagospodarowanie art. 88 obligatoryjne | 1. Pomoc na zagospodarowanie
w formie rzeczowe;j ustawy i | - na wniosek | jest wyplacana jednorazowo,
akty 0soby nie pdzniej niz do ukonczenia
wykona | usamodzielni | przez osob¢ usamodzielniang
wcze anej 26. roku zycia, w wysokosci nie
nizszej niz 300% podstawy.
4.4. | wuzyskaniu art. 88 obligatoryjne
odpowiednich ustawy
warunkow i akty
mieszkaniowych wykona
wcze
4.5. | wuzyskaniu art. 88 obligatoryjne
zatrudnienia ustawy i
akty
wykona
wcze

2. Dodatek wychowawczy .,500+”

Zgodnie z art. 80 ust 1a, art. 115 ust. 2aiart. 113a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 821) na kazde dziecko w wieku do ukonczenia

18 roku zycia, umieszczone w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka oraz placowce

opiekunczo - wychowawczej typu rodzinnego i1 socjalizacyjnego, przyshuguje ,,dodatek

wychowawczy” w wysokosci 500 zt miesiecznie, ktora to kwota zostata okreslona w przepisach

ustawy z dnia 11

lutego 2016 .

(Dz.U. 22019 r., poz. 2407).

0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

Dodatek jest finansowany w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.
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3. Program ..Dobry Start”

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji rzagdowego programu ,,Dobry Start” na kazde dziecko
uczace si¢ w szkole, az do ukonczenia przez nie 20 roku zycia (na kazde dziecko
niepetnosprawne uczace si¢ w szkole, az do ukonczenia przez nie 24 roku zycia) przystuguje
raz w roku $wiadczenie ,,Dobry Start”. Jest to kwota 300 zt jednorazowego wsparcia dla
wszystkich uczniéw rozpoczynajacych rok szkolny.

Aby otrzyma¢ wsparcie, nalezy ztozy¢ wniosek. W przypadku dzieci przebywajacych
W pieczy zastepczej moze to zrobi¢ rodzic zastepczy, osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka,
dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektor regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej, osoba uczaca si¢ bedaca osoba usamodzielniang w rozumieniu ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Dodatek jest finansowany w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.

4. Analiza finansowa realizowanych Swiadczen, wynagrodzen i innych zadan

Realizacja Swiadczen finansowych w ramach pieczy zastepczej w latach 2017-2020%

Lp. | Rodzaj §wiadczenia 2017 2018 2019 2020

1 Swiadczenia dla rodzin 1.249.125,72 | 1.536.476,00 | 1.658.590,00 | 1.490.229,00
zastepcezych

2 Wynagrodzenia wraz 154.376,29 207.635,06 241.440,25 245.771,62
z pochodnymi rodzin
zastepczych

3 Usamodzielnienia 195.661,30 143.270,90 169.262,70 | 218.272,34
(3.113.2)

3.1 Usamodzielnienia rodziny 138,946,11 113.295,90 120.058,18 96.989,17
zastepcze
(3.1.1+3.1.2+3.1.3)

3.1.1 | Kontynuacja nauki 119.602,11 88.426,90 79.367,18 68.601,17

3.1.2 | Usamodzielnienie finansowe 13.344,00 12.003,00 31.229,00 17.349,00

3.1.3 | Usamodzielnienia — pomoc 6.000,00 12.866,00 9.462,00 11.039,00

rzeczowa

3.2 Usamodzielnienia placowki 56.715,19 29.975,00 49.204.52 24.294,00
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(3.2.1+3.2.2+3.2.3)
3.2.1 | Kontynuacja nauki 17.649,19 14.916,00 14.982,52 12.624,00
3.2.2 | Usamodzielnienie finansowe 26.400,00 6.816,00 29.491,00 6.939,00
3.2.3 | Usamodzielnienia — pomoc 12.666,00 8.243,00 4.731,00 4.731,00
rzeczowa
RAZEM 1.990.485,91 | 2.173.923,76 | 2.407.818,35 | 2.196.839,30

*powyzsza analiza nie uwzglednia $rodkéw finansowych ponoszonych przez powiat na instytucjonalng piecze

zastepcza

Budzet na rok 2021 r. przewiduje kwote: 3.233.882,21 zl, w tym:

a. Swiadczenia dla rodzin zastepczych — 2.674.735,00 zt

b. Wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla rodzin zastgpczych — 437.408,21 zt

c. Pomoc dla oséb usamodzielniajgcych si¢ opuszczajacych placowki — 121.739,00 zt

Kwoty te ustalane sg proporcjonalnie do ilo$ci rodzin zastepczych funkcjonujacych na

terenie powiatu. Wyptacane sg wszystkie §wiadczenia obligatoryjnie nalezne rodzinom

zastepczych, jak rowniez cze$¢ §wiadczen fakultatywnych np. pomoc jednorazowa zwigzana

z potrzebami przyjmowanego do rodziny zastepczej dziecka czy pomoc losowa (uwzgledniajac

budzet na dany rok).

Budzet ustalany jest w pazdzierniku na kolejny rok kalendarzowy, wobec powyzszego

whnioski rodzin zastgpczych o przyznanie np. $wiadczenia na remont lokalu mieszkalnego, czy

Swiadczenia zwigzanego z pokryciem kosztéw utrzymania lokalu mieszkalnego winny

wplywa¢ do konca wrzesnia roku poprzedniego.
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VII. Limit rodzin zast¢pczych zawodowych zaplanowanych na lata

2021-2023

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzila obowigzek
planowania i limitowania rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu.

Umowy na peienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej zawiera si¢ zgodnie z art.
56 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w ramach limitu rodzin
zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, ktory jest ustalony w ramach 3 — letniego
powiatowego programu rozwoju pieczy zastepcze;.

Biorgc pod uwage przede wszystkim dobro dzieci, pozbawionych opieki rodzicow
wiasnych, nalezy limit ten dostosowaé do potrzeb zapewnienia profesjonalnej opieki, jak
réwniez do mozliwosci finansowych powiatu. Trzyletnie planowanie zawierania umoéw daje
mozliwo$¢ zaplanowania dlugofalowych dziatan dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej

zawodowej w powiecie ztotowskim.

Limit nowych rodzin zast¢pczych zawodowych na lata 2021-2023

Rok Liczba planowanych rodzin zastepczych zawodowych
2021 0
2022 1
2023 1
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VIII. Zrédla finansowania programu

Realizacja poszczegolnych zadan dla osiggnigcia zamierzonych celow, odbywac sie
bedzie sukcesywnie, w $cistej zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych. Powiatowy

Program Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata 2021-2023 finansowany:

e 7 budzetu powiatu ztotowskiego,

e 7 budzetoéw innych powiatow,

e 7 budzetoéw samorzadoéw gminnych,

e z dotacji celowych z budzetu panstwa,

e ze Srodkéw uzyskanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e 7z dotacji i sSrodkéw pochodzacych z innych zrédet.
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IX. Adresaciirealizatorzy programu

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021 — 2023 skierowany jest
bezposrednio do oso6b 1 rodzin w szczegdlnosci:

e dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

e rodzin zastgpczych i osob prowadzacych rodzinne domy dziecka, a takze osoby
zatrudnione w nich do pomocy w opiece nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich,

e rodzicow naturalnych dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej,

e 0s0b usamodzielniajacych sig, opuszczajacych piecze zastgpcza,

e kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastepczych, prowadzenia rodzinnych doméw
dziecka, oraz kandydatow do petnienia funkcji dyrektorow placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego,

e rodzin pomocowych sprawujacych czasowg opieke nad dzieckiem pozbawionym opieki
rodzicow,

e kierownictwa i wychowawcow placowek.

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zlotowie przy
wspotpracy:

e Rodzin zastepczych,

e Rodzin pomocowych,

e Placoéwek opiekunczo- wychowawczych,

e Policji,

e Migjskich 1 Gminnych Osrodkow Pomocy Spolecznej, a takze zatrudnionych w nich
asystentow rodzin,

e Sedziow 1 Kuratorow wilasciwego Sadu Rejonowego Wydzialu Rodzinnego
1 Nieletnich,

e Organizacji pozarzadowych, Kosciotow 1 zwigzkoéw wyznaniowych,

e Placowek oswiatowych,

e Podmiotow leczniczych,

e Innych osob fizycznych i1 prawnych dzialajacych na rzecz dzieci przebywajacych

W pieczy zastepczej.
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X.  Monitorowanie i ewaluacja programu

Monitoring to proces systematycznego zbierania 1 analizowania ilosciowych
1 jakoSciowych informacji na temat wdrazanego Programu w aspekcie finansowym
i rzeczowym. Jego celem jest zapewnienie zgodnos$ci realizacji Programu z wczesniej

zatwierdzonymi zatozeniami i celami.

Ewaluacja to proces systematycznego gromadzenia informacji na temat dziatania,
wlasciwosci 1 rezultatow programédw, personelu oraz produktow, ktore sa wykorzystywane
przez specjalistow do redukowania niepewnosci wokdét programu i1 poprawienia jego
efektywnosci, a takze stuzy podejmowaniu decyzji z uwagi na to, co owe programy, personel

lub produkty robig oraz czego dotycza.

W celu sprawdzenia w jakim zakresie program zostat zrealizowany konieczne jest
prowadzenie monitoringu i dokonywanie ewaluacji. Ewaluacja i monitoring Programu
Rozwoju Pieczy Zastgpczej w powiecie ztotowskim na lata 2021-2023 bedzie przebiegata
w oparciu o analize i interpretacj¢ zebranych danych wtasnych oraz danych pozyskanych od
wspoOtpracujacych instytucji pomocowych. Pozyskane dane umozliwia ocene wartosci
programu oraz pomoga w dalszym jego planowaniu, realizacji i rozwoju dzialan. Analiza

zebranych danych pozwoli na sprawdzenie skutecznosci i efektywnosci przyjetych zatozen.

Monitoring 1 ewaluacja programu dokonywane beda w formie corocznego
sprawozdania z dzialalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ziotowie oraz

sprawozdania z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej

przedktadanych Radzie Powiatu Ztotowskiego.
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XI. Zakonczenie

Rodzina, to najwazniejsze miejsce w zyciu cztowieka. To w niej zyjemy, dorastamy,
uczymy si¢ tego co wazne: wartosci, samodzielnosci 1 mitosci. W rodzinie szukamy poczucia
bezpieczenstwa 1 przynaleznosci. Poprzez okazywanie mitosci i szacunku dzieci uczg si¢, ze
kazdy zashuguje na szczg$cie. Rozwoj dziecka moze przebiega¢ harmonijnie wtedy, gdy sa
zabezpieczone wszystkie jego potrzeby. Gdy nie jest to mozliwe, z réznych przyczyn,
zapewnienie odpowiednich warunkow w rodzinie biologicznej, to niezbgdne jest wiaczenie si¢
panstwa w wychowanie dziecka. Odbywa si¢ to poprzez umieszczenie w rodzinnej lub
instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Podejmujac konieczne dzialania wszystkie instytucje
powinny kierowac si¢ przede wszystkim dobrem dziecka.

Ze wzgledu na brak mozliwos$ci pozostania dziecka w rodzinie biologicznej konieczne
jest utrzymanie istniejacego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie
powiatu ztotowskiego.

Promowanie rodzinnej pieczy zastepczej w lokalnej spotecznosci pozwoli na
pozyskanie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej 1 przeprowadzenie
odpowiedniego szkolenie.

Z uwagi na brak mozliwosci umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej nalezy

zachowac system instytucjonalny na terenie powiatu ztotowskiego.
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Uzasadnienie
do uchwaly nr XXIX/209/2021
Rady Powiatu Zlotowskiego
z dnia 24 lutego 2021 roku
w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
dla Powiatu Zlotowskiego
na lata 2021-2023

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 3a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz.U.2020, poz. 920) Powiat wykonuje okre§lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym
m.in. zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.

Stosownie do zapisoéw art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 821) do zadan wlasnych powiatu nalezy m.in. opracowanie
i realizacja 3 — letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacego miedzy
innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. Zgodnie z art. 182 ust. 1 zadania powiatu w zakresie
pieczy =zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

Ostatnio przyjety Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej obowigzywal w latach 2018-2020, zatem
konieczny jest obowigzek opracowania i przyjecia Programu na nastgpne lata.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu Zlotowskiego na lata 2021-2023 wskazuje
dziatania powiatu w zakresie efektywnego rozwoju systemu pieczy zastgpczej rodzinnej oraz instytucjonalne;.

Starosta Ztotowski

Ryszard Golawski
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