UCHWALA NR 12/50 /2019
Zarzgdu Powiatu Zlotowskiego
z dnia 29 stycznia 2019 roku

w sprawie przekazania realizacji zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej os6b
niepelnosprawnych

Na podstawie art. 35a ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U.2018.511 ze zm.) oraz § 60
ust. 1 Statutu Powiatu Zlotowskiego (tj. Dz.Urz.W.Wlkp.2019.309) Zarzad Powiatu
Zlotowskiego postanawia co nastepuje:

§ 1 Przekazuje si¢ do realizacji Powiatowemu Urzedowi Pracy w Zlotowie zadania dotyczace
rehabilitacji zawodowej osob niepetnosprawnych, zgodnie z zalacznikiem do niniejszej
uchwaty.

§ 2 Wykonanie uchwaty powierza sig Staro$cie Ztotowskiemu i Wicestarodcie Ztotowskiemu.

§ Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2019 roku.

STAROSTA ZLOTQWSKI

Czlonkowie Zarzadu: ‘
\/?’C "
1) Malgorzata Sameé  ......... M. =<k il Ryszard Golawski

)
2) Ryszard Krsl ... e

3) Pawet Owsianny ... .....ocoeviiiininn..

4) Andrzej Pietrzak ... W/ ............




Uzasadnienie do uchwaly nr 12/50 /2019
Zarzydu Powiatu Zlotowskiego
z dnia 29 stycznia 2019 roku

w sprawie przekazania realizacji zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej oséb
niepelnosprawnych '

Zgodnie z art. 35a ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U.2018.511 ze
zm.) zadania samorzadu powiatowego w czesci dotyczacej rehabilitacji zawodowej
realizowane sa przez powiatowe urzedy pracy.

Majac na wzgledzie, ze niektére z zadan wskazanych w przywolanym powyze]
przepisie wykonywane sa przez Wydzial Oswiaty i Promocji Starostwa Powiatowego
w Zlotowie zasadne jest przekazanie ich realizacji do Powiatowego Urzedu Pracy w Ziotowie.

Zadania, ktére od 1 lutego 2019 r. wykonywane beda przez Powiatowy Urzad Pracy w
Ziotowie zostaly wyszczegdlnione w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 60 ust. 1 Statutu Powiatu Ztotowskiego (tj. Dz.Urz.W.Wlkp.2019.309) stanowi,
ze Zarzad Powiatu rozstrzyga w formie uchwal wszystkie sprawy nalezace do jego
kompetencji, wynikajace z ustaw oraz przepiséw wykonawczych do ustaw i w granicach
upowaznien ustawowych.

Majac na uwadze powyzsze podjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione.
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Zalacznik do uchwaty nr 12/59 /2019
Zarzadu Powiatu Ztotowskiego
zdnia 29 stycznia 2019 roku

Wyszczegblnienie zadan dotyczacych rehabilitacii zawodowej 0séb niepelnosprawnych
przekazanych do realizacji Powiatowemu Urzedowi Pracy w Ztotowie

1/ opracowywanie 1 realizacja powiatowego programu dzialad na rzecz o0s6b
niepelnosprawnych w  zakresie rehabilitacji zawodowej 1 zatrudniania oraz
przestrzegania praw o0s0b niepetnosprawnych oraz wspolpraca w tym zakresie
z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej;

2/ wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej tych osdb; |

3/ zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe] 0s6b niepetnosprawnych zgodnie
z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych;

4/ posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych, ich
szkolenie oraz przekwalifikowanie;

5/ przyznawanie srodkéw, o ktérych mowa w art. 12a i art. 26g ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

6/ realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d i art. 26e ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

7/ kierowanie 0s6b niepelnosprawnych, ktére wymagaja specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i spofecznej, do specjalistycznego osérodka
szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej;

8/ wspolpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrebnych przepisow;

9/ doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne;

10/ wspotpraca z whasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli
miejsc pracy osob niepetnosprawnych;

11/wspélpraca przy opracowywaniu projektéw uchwal, dotyczacych podziatu srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej 0s6b niepenosprawnych;

12/ monitorowanie mozliwosci aplikowania o $rodki na zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowe]j 0s6b niepetnosprawnych, przygotowywanie stosownych wnioskdéw i ich
realizacja;

13/ opracowywanie i skladanie zbiorczych sprawozdan z realizacji programoéw na zadania
z zakresu rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oraz osiggnietych efektow
w ramach programéw, ktérych realizatorem i beneficjentem jest powiat;

14/ skiadanie  sprawozdai rzeczowo-finansowych o zadaniach zrealizowanych
z  otrzymanych $rodkéw  Pafstwowego  Funduszu Rehabilitacji ~ Oséb
Niepehosprawnych;

15/ opracowywanie i sktadanie zbiorczych sprawozdan z zakresu udzielonej pomocy
publicznej oraz sprawozdan o zalegtych naleznosciach.



