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W niniejszej informacji z realizacjiPowiatowego Programu Przeciwdziatania

Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na hta 2008 — 2013przedstawione
zostaly podejmowane przez Powiatowy aéf2Pracy w Zlotowie przedsiziecia w zakresie
realizacji zataen okreslonych w cytowanym programie, tj.:

1.
2.
3.

7.

pozyskiwanie pracodawcéw do wspotpracy i podtrzymgie wspoétpracy,

ustugi parednictwa pracy niesubwencjonowanego,

zaclkgcanie pracodawcow do tworzenia nowych miejsc pragyoprzez
subwencjonowanie zatrudnienia,

aktywizowanie o0s6b dlugotrwale bezrobotnyciwiadczic ustugi informacyjne
| doradcze,

zaclgcanie bezrobotnych do podejmowania dzialédnogospodarczej na wiasny
rachunek, poprzez dotowanie tych przedgicc,

wspomaganie dostosowania kwalifikacji zawodowyclzrbeotnych, do wymogow
rynku pracy poprzez organizagzkole,

aktywne uczestnictwo w programach przeciwdziatéeizrobociu,

oraz efekty tych przedsivzig¢ w omawianym okresie.

Nadmieniamy, 4 wszystkie ujte w cytowanym Powiatowym Programie

Przeciwdziatania Bezrobociu i Aktywizacji LokalnegoRynku Pracy na lata 2008 — 2013
zadania, w 2009 roku, przez Powiatowy &dtPracy byty realizowane.

Dziatania zmierzace do zmniejszenia skali i skutkbw bezrobociazlime do

realizacji przez Powiatowy Usd Pracy w Ztotowie okrdone zostaty przepisami Ustawy
z 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia itytgcjach rynku pracy.

Wszystkim osobom zarejestrowanym jako bezrobotnenmaferowa zatrudnienie

niesubsydiowane oraz udzielppomoc finansow wspierajca zatrudnienie, tj. przyzia
w ramach Funduszu Pracydacego w dyspozycji Powiatowego ¢du Pracy:

- bezrobotnynsrodki finansowe na rozpoeezie dziatalnéci gospodarczej,

- pracodawcom refundacjkosztow wyposzenia/doposzenia stanowiska pracy, na
ktérym kedzie zatrudniony bezrobotny skierowany przezadrracy,

- bezrobotnym dofinansowanie studiéw podyplomowych,

- bezrobotnym poyczke szkoleniov,

- bezrobotnym uczestnictwo w szkoleniach.

Sparod osob zarejestrowanych jako bezrobotne Ustawaromnocji zatrudnienia

| instytucjach rynkupracywyrdznia osoby kedace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

i dopuszcza stosowanie, oprocz wymienionyclzejydodatkowe mdiwe do finansowania
z Funduszu Pracy formy wsparcia, tj.:

-staze,

- prace interwencyjne,

- roboty publiczne,

- prace spoteczniezyteczne.



Osoby bezrobotne kdace w szczegolnej sytuacji na rynku pracyzgodnie z Ustawz 20
kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instyjagh rynku pracyto:
» bezrobotni do 25 rokaycia,
» bezrobotni diugotrwale lub kobiety, ktére nie pgyjzatrudnienia po urodzeniu
dziecka,
» bezrobotni powyej 50 rokuzycia,
> bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bezsdeadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenigredniego,
> bezrobotni samotnie wychowagly co najmniej jedno dziecko do 18 rokycia,
> bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia vedtn nie podgli zatrudnienia,
» bezrobotni niepetnosprawni.

Powiatowy Urad Pracy w Zlotowie wobec zarejestrowanych bezrojmtn stosowat
wszystkie formy wsparcia, ktérymi byli zainteresawaprawnieni bezrobotni i pracodawcy.

1. Zgodnie z zatkeniem ugtym w Powiatowym Programie Przeciwdziatania
Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na kta 2008 — 2013owiatowy Urad
Pracy w Ziotowie pozyskiwat pracodawcéw do wspotpracy i dbat o jejzymanie
Wspotpraca Powiatowego Wdu Pracy z pracodawcami polegasmaadczeniu bezptatnych
ustug z zakresu pBeednictwa pracy, w tym pgoednictwa niesubsydiowanego, oraz
poradnictwa zawodowego. Majone na celu mdzy innymi pomoc pracodawcom
w znalezieniu odpowiadgych ich wymaganiom kandydatéw do pracy. W tym celu
posrednicy pracy tut. Urdu po rozmowach z pracodawcami przyjmowali zgtoszen
wolnych miejsc pracy oraz realizowali zgtoszonertyfea w przypadku gdy istniata potrzeba
skontaktowania si z wicksz liczba kandydatow do pracy organizowali gietdy pracy.
W 2009 r. tut. Urad zorganizowat21l5 gietd pracy na ktére wezwandl.493 osoby
bezrobotne i poszukage pracy.

Dzieki organizowaniu wizyt i kontaktow goednikdéw pracy z pracodawcami, w omawianym
okresie, pozyskano 1.606 ofert pracy (ztego 926 subsydiowanych i 680
niesubsydiowanych).

2. Wspotpraca tut. Uedlu z pracodawcami, zgodnie z zadaiem Powiatowego

Programu Przeciwdziatania Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata
2008 — 2013,umcliwia zachecanie do tworzenia nowych miejsc poprzez subsydi@va
zatrudnienia. Wsparcie tworzenia i wyposania nowych miejsc pracy dla skierowanych
bezrobotnych jest szansdla wielu przedsbiorczych wi&cicieli firm na ich rozwogj
i wprowadzanie nowych technologii oraz wypzeaia stanowisk w nowoczesny sgirz
Stanowi okazj na zdobyciesrodkéw na wdreenie nowych technologii, a taé& pozyskanie
dodatkowych urgdzea i wyposaenia. Jest rOwnieszang na zatrudnienie dla bezrobotnych
oczekugcych na ofekt pracy.
Dzigki wspotpracy tut. Urgdu z pracodawcami w 2009 zaktywizowano73 osoby
bezrobotne refundgg koszty doposeenia/wyposaenia stanowisk pracyNa & forme
aktywizacji wydatkowano agkcznie 1.134.220,45 zhtj. 16,2% srodkdw na aktywizagj
bezrobotnych w 2009 r. z tego:



- 378.358,41zke srodkéw Funduszu Pracy przyznanych w ramach algarytm
- 755.862,04zkze srodkdébw pozyskanych z ,rezerwy” Ministra Pracy i Bdti Spotecznej
w ramach programu ,Matesrednie”.

3. Aktywizowanie o0sO6b diugotrwale bezrobotnych, papriwiadczenie ustug
informacyjnych i doradczychto kolejne zatgenie ugte w Powiatowym Programie
Przeciwdziatania Bezrobociu i Aktywizacji LokalnegoRynku Pracy na lata 2008 — 2013
Do podstawowych ustug informacyjno — doradczyclczamy:

- poradnictwo zawodowe,

- zagcia w ramach Klubu Pracy,

- diagnoza potrzeb oraz oczekiwbezrobotnych i informowanie o sytuacji na rynkagy
w trakcie wizyt wyznaczonych bezrobotnym co kwartat

Glownym zadanienporadnictwa zawodoweggest pomoc bezrobotnym i poszudkeym
pracy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca uzhtienia. Dziatalné doradcow
zawodowych w gtéwnej mierze polegata na:

e udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oramwzliwosciach szkolenia

| ksztatcenia,

e udzielaniu porad dotyazych wyboru zawodu, zmiany kwalifikacji, pedja lub

zmiany zatrudnienia,

* inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowygorad zawodowych dla

bezrobotnych i poszukagych pracy.
Poradnictwo zawodowe, indywidualne i grupowe, dézrbbotnych i poszukagych pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Wddzie Pracy w Zlotowie miato na celu przeciwdziaéani

* bierndgci w poszukiwaniu pracy,

» brakowi rozeznania w wymaganiach stawianych nauypiacy,
* nierealnym oczekiwaniom wobec przysziej pracy,

» pobudzanie do aktywroi zawodowej.

W 2009 rokuz poradnictwa zawodowego i informacji zawodoweprakstato 3.488 oso6b
bezrobotnych i poszukagych pracy zarejestrowanych w Powiatowym ddize Pracy
w Ztotowie, z czego:

o 141 osObskorzystato z porady grupowej (w tym 67 kobiet)amach 15 spotka
e 1.597 osolskorzystato z porady indywidualnej (w tym 977 leti
» 143 osobyskorzystaty z informacji indywidualnej (w tym 64lkety),

e 1.607 0sOb uczestniczyto w spotkaniach informacyjno — doedt (w tym 827
kobiet) w ramach 183 spotka

tacznie w 2009 rokuw ramach poradnictwa zawodowego zorganizowaf8 spotka
grupowych.



Najczsciej zgtaszane problemy, z powodu ktorych osobyrdiszne zgtaszaty sido
doradcy zawodowego to:

trudnaci w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia,

wybor odpowiedniego stanowiska zw@nego z odbywaniem sta lub przygotowania
zawodowego,

wybor odpowiedniego kierunku szkolenia zawodoweg

Zwiagzane z pogodzenienycia osobistego z aktywizacrawodovd, zatrudnieniem itp.

Zgodnie z wymogami okénymi w Rozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 02 marca 2007 r. w sprawie szdaegch warunkOw prowadzenia przez
publiczne staby zatrudnienia ustug rynku pracy (Dz. U. nr 47zp815) w celu realizacji
zada z zakresu pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy iBtowy Urzad Pracy
w Ztotowie organizuje zagia w ramactKlubu Pracy.

W 2009 rokuKlub Pracy na terenie powiatu ztotowskiego zorgawat 44 cykle zagé
aktywizacyjnych, na ktére wezwa®d8 osobbezrobotnych i poszukagych pracy.

Zajecia prowadzone byty w formie teoretyczno-praktygamegrupach do 12 oséb. W sumie
z zag¢ aktywizacyjnych skorzystai34 osobybezrobotne mage ré&ne problemy na rynku

pracy.

Tabela. Zajecia aktywizacyjne zorganizowane w ramach Klubu Prag w 2009 roku
z podziatem na gminy powiatu ztotowskiego

Gmina llo §¢ zajeé "Oéc;v‘;‘;?c?:rﬂw‘:h

Jastrowie 8 90
Krajenka 7 66
Lipka 5 28
Okonek 4 36
Tarnowka 3 28
Zakrzewo 4 41

e Bt 1

Ogotem 44 434

Zajecia organizowane w ramach Klubu Pracy anap celu pomoc osobom bezrobotnym
w zakresie:

- wzmochienia motywacji do pagjia pracy,

- wzmocnienia pewrigi siebie oraz wiary we wtasne tiisvosci,

- nauki aktywnego poszukiwania pracy,

- informowania oséb bezrobotnych o zasadach jakiaaizi sk rynek pracy,



- pomocy w odpowiednim zaprezentowaniu wtasnej gsob

Gtownym zadanienposrednictwa pracy jest pomoc bezrobotnym i poszuitym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia. Aby ziwvea byta realizacja tego zadania
posrednicy tut. Urzdu diagnozuj potrzeby oraz oczekiwania bezrobotnych. Celemrdiag
jest rozpoznanie rzeczywistej dyspozycygioosoby bezrobotnej, zdefiniowanie problemu
zawodowego, stworzenie indywidualnego planu pownatuynek pracy.

Pozostatle dziatania w ramach spainictwa pracy, takie jak pozyskiwanie
| upowszechnianie ofert pracy, inicjowanie spatkaezrobotnych i poszukagych pracy
z pracodawcami shy¢ map jak najlepszej i najszybszej realizacji zadanakim jest
podicie zatrudnienia przez osoby bezrobotne i posackupracy.

Swiadczenie ustug informacyjnych polega na przygotowywaniu —materiatow
informacyjnych i udosjpnianie ich osobom bezrobotnym oraz pracodawcomtyW celu
pracownicy Powiatowego Ugdu Pracy w Ziotowie przygotowali ulotki dotygz ustug
i instrumentéw rynku pracy, dokumentow potrzebnydh rejestracji w tut. Urdzie,
zgtoszenia oferty pracy oraz korzystania z ustugdatwa zawodowego w zakresie rekrutacji
i selekcji pracownikéw.

Informacje o dziataniach realizowanychprzez Powiatowy Ued Pracy w Ziotowie mana
uzyska rowniez na stronie internetowe;j.

W zaktadce Informacje dla BEZROBOTNYCHamieszczoneys

- prawa i obowizki bezrobotnych,

- wykaz dokumentow potrzebnych do rejestraciji,

- opisswiadcze dla bezrobotnych oraz harmonogramu wyptat,
- oferty pracy,

- informacje aéwiadczonych instrumentach i ustugach rynku pracy.

W zakladce Informacje dla PRACODAWCOWamieszczones

- dane jak zgtosiofert pracy,

- opisy instrumentow rynku pracy, wyjaenia kto je mee organizowé i jakie kryteria
musz spetnig osoby bezrobotne, aby tove byto skierowanie przez tut. Ud.

4. Realizugc zadania w zakresie aktywizacji zawodowej beznopdt Powiatowy
Urzad Pracy w Ztotowie uwzgtinit zaktadane wowiatowym Programie Przeciwdziatania
Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na hta 2008 — 2013zaclecanie
bezrobotnych do podejmowania dziatalciogospodarczej na whasny rachunek, poprzez
dotowanie tych przedsizie¢.



W 2009 r.tut. Urzad przyznal82 dotacjena podgcie dziatalngéci gospodarczefNa & forme
aktywizacji wydatkowano gcznie 1.283.905,78z4tj. 18,3% zesrodkéw ustalonych na
aktywizacg bezrobotnych w 2009 r. z tego:

- 214.775,68zke srodkéw Funduszu Pracy przyznanych w ramach algarytm

- 122.749,01zkze $srodkdédw pozyskanych z ,rezerwy” Ministra Pracy i Bdi Spotecznej
w ramach programu ,Matesrednie’,

- 946.381,09zt ze srodkéw pozyskanych na realizacjprojektu dofinansowanego
z Europejskiego Funduszu SpoteczneggAktywnosé¢ droga do zatrudnienia czyli od
A do Z".

Przyznanie jednorazowyckrodkow na podjcie dziatalnéci gospodarczej wphgho na
aktywizacg bezrobotnych z terenu powiatu ziotowskiego w kiu samozatrudnienia.
Prowadzenie dziataldoi gospodarczej jako forma aktywdmd zawodowej, okazala i
dobrym i trafnym rozwjzaniem dla przedsbiorczych bezrobotnych. Udzielenie wsparcia
umazliwiajacego prowadzenie samodzielnej dziatahgospodarczej osobom bezrobotnym
czesto bywa jedya szang na wygcie z bezrobocia w sytuacji braku innych aiiwosci, czy
tez weczeniejszych problemow ze znalezieniem pracy.

5. W zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnychwRtowy Urzad Pracy
w Ztotowie uwzgednit rowniez zaktadane wPowiatowym Programie Przeciwdziatania
Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na hta 2008 — 2013wspomaganie
dostosowania kwalifikacji zawodowych bezrobotnychwl/mogoéw rynku pracy, poprzez
organizacg szkolé. Szkolenia dla os6b bezrobotnych srganizowane w szczegékud
w przypadku braku kwalifikacji zawodowych, konieoga uzupetnienia lub ich zmiany
w zwiazku z brakiem propozycji odpowiedniej pracy, a ze@akw przypadku braku
umiejtnaosci aktywnego jej poszukiwania.
Ogodtem w ragnego rodzaju szkoleniach organizowanych przez Rowia Urzad Pracy
w Ztotowie w 2009 rokwczestniczylyl82 osoby bezrobotne.

Jedra z form szkolé s szkolenia grupowe. Plany szkolé opracowywane &
w oparciu o prognozy w zakresie zapotrzebowaniaymku pracy, potrzeby szkoleniowe
bezrobotnych i poszukagych pracy.
W 2009 rokuPowiatowy Urad Pracy w Ziotowie zorganizowd5 szkol@é grupowych,
w ktorych udziat wzjto 169 osbébbezrobotnych. Na szkolenie tych oséb wydatkowano
354.110,42 ziz tego:

- 102.572,21 ztesrodkow Funduszu Pracy przyznanych w ramach algarytm

- 82.888,95 zize srodkow pozyskanych z ,rezerwy” Ministra Pracy i Bki Spotecznej
w ramach programu ,Zacznij od nowa”,

- 168.649,26 ztze srodkébw na realizagj projektu dofinansowanega Europejskiego
Funduszu SpoteczneggAktywnos¢ droga do zatrudnienia czyli od A do Z”.



Tabela. Szkolenia grupowe organizowane w 2009 roku

Nazwa szkolenia llo$¢ osob uczestnicgcych
w szkoleniu

ABC Przedsibiorczaici — 3 szkolenia 45
Technolog rob6t wykiczeniowych w budownictwie 11
Opiekun oséb starszych i niepetnosprawnych 10
Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi 11
metody MAG
Kurs ochrony oséb i mienia z licendjstopnia 10
Kurs na uprawnienia energetyczne do 1 kV 10
Technolog rob6t wykiczeniowych w budownictwie 10
Kurs doksztatcagy dla kierowcéw na przewdz rzeczy 10
Sprzedawca z obstadcasy fiskalnej 10
Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi 10
metody MAG z elementami metaloplastyki
Technolog rob6t wykiczeniowych w budownictwie 12
Kurs komputerowy z elementami towaroznawstwa 10
i obstugr wozkow jezdniowych
Nowoczesny sprzedawca z obslu@gsy fiskalnej 10

Razem 169

Powiatowy Urad Pracy z Zlotowie organizuje takszkolenia indywidualne. Warunkiem
uzyskania skierowania na szkolenie w systemie indyanym jest zteenie
uprawdopodobnienia zatrudnienia bezrobotnego p@nzaknym szkoleniu. W umowach
zawieranych z jednostkami szkoymi byly okrelane kwalifikacje wymagane przez
pracodawe od kandydatow do pracy, ktére uwgghiano w programie szkolenia. Na
szkolenia indywidualne bezrobotnych w 200%kierowanol3 oséb Koszt szkolenia tych
0s6b wyniésk5.849,07 zt.

Tabela. Szkolenia indywidualne oséb bezrobotnychrfansowane z Funduszu Pracy w 2009 r.

Kierunek szkolenia Liczpa SUEEEE
0s0b bezrobotnych
Prawo jazdy kat. C 3
Prawo jazdy kat. C+E 2
Instruktor nauki jazdy kat. B 1
Prawo jazdy kat. D 2
Spawacz metadMAG 135 1
Obstugazurawia przenénego HDS 1
Przew0z materiatow niebezpiecznych ADR 1
Operator koparko-ladowarki 1
Prawo jazdy kat. T 1
Razem 13




Mimo, ze pracodawcy deklarowali zatrudnienie 0sOb ¢tyloh szkoleniem po jego
zakaczeniu to zaledwie dwéch wywdato s¢ z podgtego zobowjzania oraz jedna osoba
bezrobotna poefa zatrudnienie uinnego pracodawcy, ktéry nie d#da,gwarancji”

zatrudnienia. Doktadna analiza dokumentacji wskazig niektérzy pracodawcy mimage

wystawiap list intencyjny w sprawie zatrudnienia niea szainteresowani realizag]
zobowhzan, co spowoduje,ze od 2010 r. podje zostan decyzje majce na celu
efektywniejsz realizacg tych szkolé.

7. Aktywne uczestnictwo w programach przeciwdziatabpézrobociuto kolejne
zatazenie Powiatowego Programu Przeciwdziatania Bezrobociu Aktywizacji Lokalnego
Rynku Pracy na lata 2008 - 2013,ktére Powiatowy Urad Pracy w Ziotowie,
w omawianym okresie, realizowat.

Powiatowy Urad Pracy w Ziotowie w 2009 rokuczestniczyt w realizacji projektu
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2602013 (PO KL) z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Priorytet Riynek otwarty dla wszystkichAktywno §¢ droga do
zatrudnienia czyli od A do Z". Gidwnym celem projektu bylo podniesienie poziomu
aktywnasci zawodowej oraz zdoldoi do zatrudnienia os6b pozosjch bez zatrudnienia,
co stanowi podstawowe wyzwanie dla polityki lokajoeynku pracy.

Na realizagj projektu wydatkowanat€znie2 057 975,40zt

Udzielone formy wsparcia to szkolenia ddd oséb, organizacja sta dla 110 oséb oraz
przyznanie jednorazowychodkow na podjcie dziatalnéci gospodarczefl osobom.

Oprocz wsparcia finansowego realizacja projektowfindmsowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego wymaga odpowiedniej diagnoagzgzegoélnych uczestnikdw
projektu i indywidualnego doboru formy wsparciawgasze realizowali p&ednicy pracy
oraz doradcy zawodowi. Wsparciem gbj235 osdb.

Oprocz aktywizacji bezrobotnych zérodkéw wiasnych urgu przyznanych
algorytmem oraz pozyskanych z Europejskiego FunduSpotecznego, z inicjatywy tut.
Urzedu w 2009 roku realizowano w ramach dodatkowo piamygch srodkéw Funduszu
Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecgzéerogramy powiatowe:

1., AKTYWNOSC NA 45+
Program zwizany ze zwikszeniem aktywrn&ei os6b powyej 45 roku zycia
w ramach robét publicznych (zaktywizowano 120 olsébrobotnych)

2. MALE | SREDNIE”

Program zwizany z rozwojem matej isredniej przedsbiorczcci poprzez
doposaenie/wyposaenie stanowisk pracy (zaktywizowano 49 oso6b) omiacje na
podjcie dziatalnéci gospodarczej (przyznano 8 dotacji)

3.,AKTYWNA 30
Program zwjzany ze zwikszeniem aktywnai zawodowej oséb w wieku do 30 lat
w ramach stay (zaktywizowano 44 osoby)



4. ,ZACZNIJ OD NOWA”

Program na rzecz o0sOb bezrobotnych, zwolnionych racyp z przyczyn nie
dotycacych pracownikdéw, zwizanych 2z trudn@ciami gospodarczymi lub
niewyptacalnécia pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego poprzez
organizac} szkolex dla 30 osob.

Ogotem w roku 2009 Powiatowy Urgd Pracy w Ziotowie na aktywizacg bezrobotnych
pozyskat 7.016.600 zt, w tym:

Przyznane wedtug algorytmu 3.228.000 zt

na realizagj projektu dofinansowanego z EFS

- X 2.058.000 zt

Aktywnos¢ droga do zatrudnienia czyli od A do Z” z
na programy finansowane z ,rezerwy” MPIPS 1.730.800

RAZEM 7.016.600 zt

Uruchomienie dodatkowych dzigtaktywizupcych osoby bezrobotne spowodowato wzrost
ich aktywndci zawodowej, poprawito ich status spoteczny i matey. Uzyskanie
dodatkowychsrodkow pozwolito na zrealizowanie potrzeb lokalnegoku, przyczynito si

do oshgania petnego i produktywnego zatrudnienia, do mjawzasobow ludzkich,
wzmachniania integracji i solidaré@ spotecznej oraz zwkszenia rozwoju lokalnych
pracodawcéw.

Reasumujc, zgodnie zPowiatowym Programem Przeciwdziatania Bezrobociu
I Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2008 —2013, Powiatowy Urad Pracy
w Ztotowie w 2009 r. podejmowat dziatania zmiesza do skutecznego ograniczania skali
bezrobocia (wymienione na str. 2). Przedstawiongejyykorzystne efekty tych dziatebyty
mozliwe do osigniecia dzkki podejmowanym staraniom @odki finansowe na realizagj
programow aktywizacji bezrobotnych opracowywaneuty Urzzdzie Pracy oraz daki statej
diagnozie sytuacji na lokalnym rynku pracy. Prowadz analiza stanowi punkt vigja przy
planowaniu dziata aktywizupcych osoby bezrobotne, pozwala na dobo6r odpowigdnie
trybu i zakresu koniecznych przegsri¢é¢, a przez to umdiwia kompleksow aktywizacg
lokalnego rynku pracy.

Opracowata: Agata Chrzan
Ztotéw, dnia 26 maja 2010 r. DYREKTOR
Powiatowego Uerdu Pracy
Lucja Greczylo
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